Redogorelse fér valberedningens arbete, forslag och motiverade yttrande for I-Tech AB infor
arsstamman den 7 maj 2020.

Valberedningen bestar, i enlighet med forra arsstammans antagna principer, av:

e Evert Carlsson (valberedningens ordforande), utsedd av Swedbank Robur Fonder AB,
e Johannes Wingborg, utsedd av Lansforsdkringar Fondforvaltning AB,

e Tomas Tedgren, utsedd av Pomonagruppen AB samt

e Anna Sundberg, utsedd av Handelsbanken Fonder,

Bolagets tredje storsta aktiedgare, ALMI Invest Vastsverige AB, avstod fran att utse en ledamot varfor
den femte rostmassigt storsta aktiedgaren per den 30 september 2019, Handelsbanken Fonder, har
utsett en ledamot.

Valberedningens medlemmar féretrdader ca 32 procent av aktierna och résterna i I-Tech AB per den
31 december 2019. Ovanstaende valberedning bestar fram till dess att en ny valberedning utses.

Redogorelse for valberedningens arbete

Sedan valberedningen utsags har valberedningen haft fyra protokollférda sammantraden samt
daremellan haft I6pande kontakt.

Styrelsens ordférande Stefan Sedersten har bistatt valberedningen genom att orientera
valberedningen kring bolagets verksamhet, mal, strategi, utmaningar och méjligheter. Delar av
valberedningen har ocksa samtalat med alla ledamoter i styrelsen. Leif Darner och Mats Enegren har
i detta sammanhang meddelat att de avbojer omval. Aktiedgare har haft mojlighet att [amna forslag
till valberedningen genom bolagets webbplats, nagra forslag har dock inte inkommit. For att bedoma
de krav som kommer att stéllas pa styrelsen givet bolagets nuvarande situation och framtida
inriktning har valberedningen diskuterat styrelsens storlek och sammansattning vad avser till
exempel branscherfarenhet, kompetens och mangfald samt kdnssammanséttning. Valberedningen
har ocksa gjort en bedémning betraffande varje ledamots mojlighet att dgna styrelseuppdraget
tillrackligt med tid, engagemang och deras oberoende samt hansyn till intressekonflikter. Jamforelser
av arvodet med andra bolag i branschen har gjorts tillsammans med en bedémning av
styrelsearbetets omfattning.

Valberedningens forslag till arsstdmman:

(i) att advokat Eric Ehrencrona vid MAQS Advokatbyra viljs till stammoordférande,

(ii) att sex styrelseledamoter och noll styrelsesuppleanter utses infor tiden fram till nasta
arsstamma,

(iii) att styrelse utses enligt féljande: omval av Stefan Sedersten, Tomas Tedgren, Bjarne
Sandberg och Mikael Laurin samt nyval av Chatarina Schneider och Thomas Bergdahl,

(iv) att Stefan Sedersten omvaljs till styrelsens ordférande,

(v) att arvodet till stammovalda ledamoter fordelar sig enligt foljande (férra arets siffror

inom parentes): styrelsens ordférande 220 000 kronor (220 000) och ledamot som inte ar
anstalld i bolaget 100 000 kronor (100 000). Om stdmman beslutar enligt
valberedningens forslag till styrelsesammansattning blir det totala arvodet 720 000



kronor (720 000). Till styrelsens ersattningsutskott respektive revisionsutskott foreslas
att inget arvode ska utga eftersom dessa utskott bestar av styrelsen,

(vi) att revisionsbolaget Ernst & Young (EY), i enlighet med styrelsens rekommendation,
foreslas att fortsatt vara bolagets revisor. EY har meddelat att om EY utses till revisor
kommer den auktoriserade revisorn Markus Hellsten fortsatt vara huvudansvarig revisor,

(vii) att arvode till revisor utgar enligt av bolaget godkand rakning,

(viii)  att principerna for valberedningen infér arsstamman 2021 foreslas vara oférandrade
jamfort med de principer som beslutades pa forra arets arsstdmma, med undantag for de
mindre fortydliganden av icke materiell karaktar som framgar av kallelsen.

Motiverat yttrande

Valberedningens uppfattning ar att bolaget har en val fungerande styrelse med en bra mix av for
bolaget relevanta kompetenser och erfarenheter. Valberedningen har kommit fram till att styrelsen
behover forstarkas med personer med internationell kunskap och erfarenhet fran ledande
befattningar inom fargbranschen med sarskilt fokus pa internationell férsaljning och
kommersialisering av fargprodukter. De tva kandidaterna som foreslas for nyval, Chatarina Schneider
och Thomas Bergdahl, har bada gedigna kunskaper och erfarenheter inom dessa omraden.
Information om de fér nyval féreslagna ledamoterna finns i stdmmomaterialet pa bolagets
webbplats.

Valberedningen har tillampat regel 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid
framtagande av forslaget till styrelse. Forslaget fran valberedningen innebar att andelen kvinnor 6kar
fran noll till cirka 17 procent. Valberedningen har som mal att pa sikt uppna det mal som Kollegiet for
Svensk Kod for Bolagsstyrning satt upp om cirka 40 procent av det minst representerade konet i
styrelsen. Samtliga ledamoter beddoms vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
och samtliga ledamoter utéver Tomas Tedgren bedoms vara oberoende i férhallande till bolagets
storre aktiedgare. Forslaget till styrelsesammansattning uppfyller Svensk kod for bolagsstyrnings krav
avseende oberoende.

Valberedning har kunnat konstatera att styrelsearvodet idag ar lagt i forhallande till liknande uppdrag
och bolag. Valberedningen har darfoér haft som ursprunglig avsikt att féresla stamman en férhojd
arvodesniva for att i stérre utstrackning motsvara marknadsmassiga nivaer. Till foljd av den radande
utvecklingen av covid-19 och de framtida osakerheter som viruset orsakar har valberedningen dock
beslutat att i detta lage inte foresla ndgon hojning av arvodet utan istdllet foreslar att tidigare
tilldmpade arvodesnivaer behalls. Valberedningen vill dock poangtera att denne anser att en
arvodeshojning bor vara lamplig nar foljderna av covid-19 klarnat.

Valberedningen har ocksa granskat gallande principer for valberedningen och féreslar ingen materiell
forandring.
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